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CODIGO DOCENTE:  

 

 

HOJA DE VIDA DOCENTE 2018 - RESUMEN 

(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: RODRIGUEZ FLORES 

NOMBRES: RUBEN GILBERTO 

FACULTAD: FIARN 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: INGENIERIA AMBIENTAL Y RR.NN. 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 04401210 

CORREO PERSONAL: rubengrf4@yahoo.es 

CORREO INSTITUCIONAL:  

CELULAR: 995846808 

 

CONDICION DOCENTE 
(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar)  

DEDICACION DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 
NOMBRADO 
 

ASOCIADO TIEMPO COMPLETO 

 
II.  FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 

 
DENOMINACIÓN  

 
ESPECIALIDAD 

UNIVERSIDAD QUE 
OTORGA 

AÑO DE 
EXPEDICION 

DOCTORADO 
 

DOCTOR INGENIERO QUIMICO UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID-ESPAÑA 

1997 

 
ESPECIALIZACION 

ESPECIALISTA EN TECNOLOGIA 
AMBIENTAL 

UNIVERSIDAD DE 
VALLADOLID-ESPAÑA 

1995 

 
TITULO 

INGENIERO QUIMICO UNIVERSIDAD 
NACIONA DE SAN 
AGUSTIN- PERU 

1993 

BACHILLER 
 

INGENIERIA QUIMICA UNIVERSIDAD 
NACIONA DE SAN 
AGUSTIN- PERU 

1990 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 
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2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  

 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE 
OTORGA 

DURACIÓN FECHA 

Sistemas de Adquisición de datos 
para el Monitoreo Continuo de 
Emisiones de Gases Ambientales 
en Chimeneas 

ENVIROEQUIP S.A.C 12 horas 2012 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y 

Control de Escalafón. 

 

 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

 
INSTITUCIÓN 

 
CONDICIÓN, CATEGORIA Y DEDICACION 

DOCENTE 

FECHA DE 
INICIO-

TERMINO o 
PERIODO 

UNMSM - LIMA DOCENTE INVITADO – Unidad de Posgrado FIGMMG Desde 2008 

UNPRG - LAMBAYEQUE DOCENTE INVITADO – EPG Desde 2011 

UNJBG - TACNA DOCENTE INVITADO – EPG Desde 2008 

UNS- CHIMBOTE DOCENTE INVITADO – EPG Desde 2013 

U. PRIVADA DE TACNA - TACNA DOCENTE INVITADO – EPG Desde 2014 

U. ANDINA DEL CUSCO - CUSCO DOCENTE INVITADO – EPG Desde 2015 

UNASAM - HUARAZ DOCENTE INVITADO – EPG De 2008 a 2015 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 

 
TÍTULO DE LA OBRA 

 

 
ISBN 

 
AÑO 

DISEÑO, CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA DE 
UN REACTOR UASB DE DOS ETAPAS 

84-7762-649-9 1996 

   
Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 

 

 

V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 

REGISTRO SI/NO 

 
Registro DINA 

SI 

 
Registro REGINA 

NO 

 

 

 

_________________________________ 

 

FIRMA 

 Callao, 28 de febrero del  2018. 

 


